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VACUNATORIO EN SALUD OCUPACIONAL 
DEL COMPLEJO PGSM

Meta 3.3. Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales 
desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles

Meta 3.8. Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la protección contra los riesgos financieros, el acceso a 
servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles y de calidad 
para todos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar una vida sana y promover el 
bienestar para todos a todas las edades

Localización:
•	 Provincia: Santa Fe

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto
Programa

ODS Conexos:
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos
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Somos una compañía líder, independiente e integrada en 
el sector energético de Argentina, comprometida con el 
desarrollo y crecimiento del país. En hidrocarburos, somos 
el quinto productor de gas a nivel nacional y el tercero en la 
cuenca neuquina, con una intensa actividad en exploración 
y producción de gas y petróleo en las principales cuencas 
hidrocarburíferas, con una producción actual de 5 mil barriles 
de petróleo y 13 millones de m³ de gas por dia. Operamos 
una capacidad instalada de generación de 5.472 MW a través 
de nueve centrales térmicas, tres centrales hidroeléctricas 
y cinco parques eólicos, lo que nos convierte en el mayor 
generador privado de energía eléctrica del país. Participamos 
en la transmisión del 85% de la electricidad de la Argentina, a 
través del co-control de Transener y somos co-controlantes 
de Transportadora del Gas del Sur (TGS) que transporta el 
60% del gas consumido en el país. Elaboramos una amplia 
gama de productos petroquímicos, siendo los principales 
productores de poliestireno, estireno y caucho de la 
Argentina. Para más información, visite www.pampa.com.

En Pampa Energía trabajamos a diario en la Promoción de 
la Salud y Prevención de enfermedades, por eso estamos 
convencidos que la inmunización es la puerta de entrada a 
una vida saludable, se inicia al nacer y continúa toda la vida. 
Las dos principales razones para vacunarse son protegernos 
a nosotros mismos y proteger a las personas que nos rodean. 
Alineados con la “Agenda de Inmunización 2030” de la OMS 
que sitúa la inmunización como un factor clave para respetar 
el derecho fundamental de las personas a disfrutar del mayor 
grado posible de salud física y mental y también como una 
inversión de futuro a través de la creación de un mundo más 
sano, seguro y próspero para todos. Las inmunizaciones 
son la base del sistema de atención primaria de la salud y la 
vacunación debe ser un derecho humano indiscutible. Por 
este motivo, en el Complejo Petroquímico - PGSM (Puerto 
General San Martin) - ubicado en la Provincia de Santa Fe 
creamos el Centro de Vacunación como parte de nuestro 
Servicio de Salud Ocupacional, integrado en CSMS (Calidad, 
Seguridad, Medio Ambiente y Salud). Sus acciones son las 

de prevención, control, eliminación y erradicación de las 
enfermedades inmunoprevenibles y las vinculadas con la 
implementación de las estrategias nacionales de vacunación y 
campañas de inmunización. Tenemos como objetivo disminuir 
la tasa de incidencia de enfermedades infectocontagiosas en 
la población de trabajadores del Complejo Petroquímico y su 
comunidad.

Para lograr nuestros objetivos, como primera medida, 
habilitamos en el nodo San Lorenzo del Ministerio de Salud 
de provincia de Santa Fe el Servicio Médico del Complejo 
Petroquímico como vacunatorio. Esto requirió cumplir con 
estándares edilicios (sala de espera, consultorio, baños, etc.), 
de equipamientos (heladera con termómetro externo, grupo 
electrógeno, PC con acceso a internet, área limpia y sucia, 
etc.) y administrativos (curso de vacunador a los enfermeros y 
médicos). Asimismo, el vacunatorio fue habilitado en el Nodo 
San Lorenzo como sub-efector del Hospital de Granaderos a 
Caballo y también se realizó la habilitación a los enfermeros, 
obteniendo cada uno su clave de identificación e ingreso a 

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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DESCRIPCIÓN DE LA INICIATIVA

sistema SICAP (Sistema Nominalizado de Vacunas Provincial, 
reportando al Sistema Integrado de Información Sanitaria 
Argentino (SISA) del Ministerio de Salud de la Nación) para 
registro de dosis y efectos adversos.

Luego de la visita e inspección de la Coordinadora del 
Programa de Inmunizaciones de la Provincia de Santa Fe 
fuimos habilitados.

Es importante destacar, que vacunamos no sólo a empleados 
de Pampa, sino también a familiares, vecinos y empleados de 
empresas contratistas que ingresan al Complejo.

Entre enero de 2024 y agosto de 2025 se administraron un 
total de 720 dosis de vacunas (ver gráfico en anexo). Durante 
dicho período no se registraron eventos adversos atribuibles a 
la inmunización.

La vacunación constituye una de las principales estrategias 
preventivas frente a enfermedades infecciosas, razón por 
la cual se continúa promoviendo activamente dentro de la 
población trabajadora.

Actualmente se está desarrollando un estudio científico en 
colaboración con dos especialistas en infectología, cuyo 
propósito es analizar los registros de inmunización contra 
influenza junto con los indicadores de ausentismo laboral en 
los distintos sitios de la empresa. Este análisis tiene como 
objetivos específicos:

1.	Determinar si la vacunación reduce la probabilidad de 
aparición de enfermedad,

2.	Evaluar si contribuye a atenuar la gravedad de los cuadros 
clínicos, y

3.	Establecer si se asocia con una disminución del ausentismo 
de origen respiratorio.

Los resultados de este trabajo permitirán aportar evidencia 
científica acerca del impacto de la vacunación antigripal en el 
ámbito laboral.
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE RESULTADO

Indicador: vacunas aplicadas

SOCIO CULTURAL

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones

Desinterés y baja percepción del riesgo de las enfermedades 
infectocontagiosas de algunos trabajadores. 
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Alianzas Estratégicas 
•	 Sector Público          

Ministerio de Salud de Santa Fe, Hospital de Granaderos a 
Caballo (San Lorenzo).

En Pampa Energía trabajamos a 
diario en la Promoción de la Salud 

y Prevención de enfermedades, por eso 
estamos convencidos que la inmunización es 
la puerta de entrada a una vida saludable, se 
inicia al nacer y continúa toda la vida. Cadena de Valor

Promoción de la salud de toda la fuerza de trabajo generando 
inmunidad.
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Anexo
•	 Sustentabilidad 

https://pampa.com/sustentabilidad/

https://pampa.com/sustentabilidad/
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Anexo
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COPYRIGHT 2025

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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